
Bautechniker*in (m/w/d) für das Stadtbauamt
Bereich Tiefbau

Das Aufgabengebiet hält in den kommenden Jahren abwechslungsreiche Projekte mit entsprechendem Einfluss und Gestaltungs‐
spielraum bereit.

Umfang
Voll- bzw. Teilzeit, grundsätzlich

teilbar

Befristung
unbefristet

Vergütung
nach TVöD

Beginn
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Aufgabenschwerpunkte
• Bauherrenvertretung für Verkehrswege-, Wasserversorgungs- und Kanalbaumaßnahmen in Zusammenarbeit mit externen

Planern

• Grundlagenermittlung, Planung, Ausschreibung, Bauleitung und Abrechnung von Tief-, Straßen- und
Kanalbaumaßnahmen

• Bauherrenvertretung für den Glasfaserausbau in Abstimmung mit dem Zweckverband Schwarzwald-Baar-Kreis

• Kommunale Betreuung der Wasserversorgung in Zusammenarbeit mit der Aquavilla GmbH

• Erstellen von Sachstandsberichten, Kostenberechnungen und Entscheidungsvorlagen für die Gremien

• Verhandlungen und Korrespondenz mit Ver- und Entsorgungsträgern

• Kalkulation und Ermittlung von Haushaltsansätzen

• Natur- und Gewässerschutz

Wir erwarten
• Eine erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung als staatlich geprüfte*r Techniker*in (m/w/d) der Fachrichtung Bautechnik

oder eine vergleichbare Qualifikation

• Eine einschlägige Berufserfahrung in den Gewerken des Tiefbaus insbesondere in den Bereichen Bauplanung, Ausschrei‐
bung, Bauleitung, Kostenkalkulation und Abrechnung

• Eine sichere Anwendung des Vergaberechts (VOB, UVgO, HOAI) sowie der einschlägigen DIN-Normen und sonstigen
Rechtsvorschriften

• Einen sicheren Umgang mit den gängigen Office-Produkten (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) sowie aufgabenbezogener
Software (INGRADA GIS)

• Technisches Verständnis, wirtschaftliches Handeln und eine selbstständige Arbeitsweise

• Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen sowie ein stark ausgeprägtes Gesprächs- und
Verhandlungsgeschick

Wir bieten
• Eine unbefristete Beschäftigung mit tariflicher Bezahlung nach TVöD

• Eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum

• Einen modernen und krisensicheren Arbeitsplatz sowie sehr gute Rahmenbedingungen zur besseren Vereinbarkeit von Be‐
ruf und Familie

• Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und engagierten Team bei angenehmer Arbeitsatmosphäre

• Regelmäßige Möglichkeiten zur aufgaben- und persönlichkeitsorientierten Fort- und Weiterbildung

• Betriebliches Gesundheitsmanagement und Firmenfitness in Kooperation mit Hansefit

• Möglichkeit des Fahrradleasings im Rahmen der Entgeltumwandlung

• Übertariflicher Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Wir sind eine Stadt mit ca. 13.200 Einwohnern in reizvoller und verkehrsgünstiger Lage des mittleren Schwarzwaldes. Eine starke Wirt‐
schaft, Tourismus und Landwirtschaft gehen hier Hand in Hand. Alle schulischen Einrichtungen sind vorhanden. Es besteht im kulturellen,
sportlichen und im Freizeitbereich für alle Jahreszeiten ein vielseitiges Angebot. Weitere Auskünfte hierzu können Sie auch unter www.st-
georgen.de erhalten.

Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Tröndle, Leiter Planen & Bauen, 07724 · 87180, gerne zur
Verfügung. Vertragsfragen beantwortet Ihnen gerne Herr Costantino, Leiter Zentrale Steuerung & Dienste,
07724 · 87136.

Bewerbungsschluss ist der 10. Mai 2026.
Für Ihre Bewerbungsunterlagen steht Ihnen unser Online-Bewerbungsformular zur Verfügung.
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